
Przełom w efektywności pracy
dzięki sztucznej Inteligencji:

METODY I NARZĘDZIA 

To nie sztuczna inteligencja zwolni ludzi
a ludzie używający sztucznej inteligencji



W erze, gdzie zarządzanie czasem przekłada się bezpośrednio na sukces zawodowy, a dynamicznie zmieniający się 
rynek wymusza na profesjonalistach nieustanne doskonalenie umiejętności, pojawia się pytanie: jak efektywnie 
wykorzystać dostępne zasoby i technologie do maksymalizacji produktywności? Odpowiedzią na te wyzwania jest głębokie  
zrozumienie i aplikacja sztucznej inteligencji – technologii, która rewolucjonizuje sposób, w jaki pracujemy, uczymy się 
i rozwijamy.

Sztuczna inteligencja, niegdyś temat naukowej fantastyki, obecnie staje się nieodłącznym elementem naszego życia 
zawodowego. Zapewnia nie tylko automatyzację rutynowych zadań, ale także otwiera drzwi do nowych, niespotykanych 
dotąd możliwości. Przy jej pomocy możemy nie tylko przyspieszyć wykonywanie codziennych obowiązków, ale również 
znacznie zwiększyć czas przeznaczony na kreatywne myślenie, innowacje i osobisty rozwój.

Inwestycja w rozwój umiejętności związanych ze sztuczną inteligencją to klucz do zbudowania trwałej przewagi 
na rynku pracy. Poznanie narzędzi AI i nauczenie się, jak skutecznie je wykorzystywać, pozwoli na zdecydowane 
przyspieszenie procesów pracy, umożliwiając jednocześnie wykonywanie zadań z większą precyzją i mniejszym wysiłkiem. 
To z kolei przekłada się na lepszą jakość wykonywanej pracy oraz zwiększoną satysfakcję z własnych osiągnięć.



Technologia sztucznej inteligencji wspiera nie tylko automatyzację, ale również stanowi wsparcie w generowaniu 
 innowacyjnych pomysłów. Dzięki zdolności AI do analizy ogromnych zbiorów danych, profesjonaliści mogą łatwiej 
identyfikować trendy, przewidywać wyniki i wyciągać trafne wnioski, co przyspiesza proces uczenia się i adaptacji 
do zmieniających się warunków rynkowych. Co więcej, dostęp do zaawansowanych narzędzi AI umożliwia eksplorację 
nowych obszarów wiedzy i rozwój kompetencji, które będą cenne na przyszłym rynku pracy.

Nasze szkolenie zostało zaprojektowane z myślą o tych, którzy pragną nie tylko dotrzymać kroku postępowi 
technologicznemu, ale także wyprzedzić konkurencję, zdobywając umiejętności niezbędne do efektywnego wykorzystania 
sztucznej inteligencji w codziennej pracy. Dzięki niemu uczestnicy zdobędą nie tylko teoretyczną wiedzę, ale przede 
wszystkim praktyczne umiejętności aplikacji AI, co pozwoli im na osiągnięcie znaczącej przewagi na rynku pracy.



Dlaczego to szkolenie jest niezbędne?

Optymalizacja czasu pracy: Nauka wykorzystywania narzędzi AI pozwala na automatyzację monotonnych 
i czasochłonnych zadań. Uwalnia to znaczące zasoby czasu, które można przeznaczyć na rozwój osobisty, kreowanie 
nowych pomysłów lub po prostu na większą ilość wolnego czasu dla siebie i bliskich.
Wsparcie w kreowaniu pomysłów: Technologia AI nie tylko zwalnia czas, ale również aktywnie wspiera proces kreacji 
nowych koncepcji. Dzięki narzędziom analizującym dane, prognozującym trendy i generującym kreatywne propozycje, 
proces tworzenia innowacyjnych rozwiązań staje się łatwiejszy i bardziej intuicyjny.
Ułatwienie wyciągania wniosków: Sztuczna inteligencja oferuje narzędzia zdolne do analizowania ogromnych ilości 
danych w krótkim czasie, co znacząco ułatwia wyciąganie trafnych i szybkich wniosków. To z kolei przekłada się 
na lepsze decyzje biznesowe i szybsze uczenie się z dostępnych informacji.
Dostęp do wiedzy: Żyjemy w czasach, gdzie wiedza jest na wyciągnięcie ręki, a sztuczna inteligencja umożliwia jej 
szybkie przyswajanie i zastosowanie w praktyce. Szkolenie to otworzy przed Tobą drzwi do efektywnego wykorzystania 
tej wiedzy, zapewniając solidne fundamenty do dalszego rozwoju zawodowego.

Dla kogo jest to szkolenie?

Program jest zaprojektowany dla wszystkich, którzy chcą zyskać przewagę na rynku pracy poprzez skuteczne 
wykorzystanie nowoczesnych technologii. Niezależnie od tego, czy jesteś menedżerem, przedsiębiorcą czy kreatywnym 
myślicielem, to szkolenie dostarczy Ci narzędzi niezbędnych do maksymalizacji Twojej efektywności pracy oraz umożliwi 
pełniejsze wykorzystanie Twojego potencjału twórczego.



Sposób realizacji ? 

Nasza oferta szkoleniowa została zaprojektowana z myślą o maksymalnej elastyczności i dostosowaniu do indywidualnych 
potrzeb naszych Klientów. Zdajemy sobie sprawę, jak ważne jest połączenie efektywnego przekazu edukacyjnego 
z komfortem oraz możliwością integracji zespołu. W związku z tym oferujemy różnorodne formy realizacji naszych szkoleń:

Szkolenia w siedzibie klienta: Jesteśmy gotowi przyjechać bezpośrednio do Państwa firmy, aby przeprowadzić szkolenie 
na miejscu. To rozwiązanie umożliwia uczestnikom uczestnictwo w warsztatach bez konieczności długotrwałego 
odrywania się od codziennych obowiązków. Zajęcia dostosowujemy do specyfiki i potrzeb organizacyjnych, a także 
do infrastruktury dostępnej w Państwa firmie, aby zapewnić jak najwyższą jakość i komfort nauki.

Szkolenia podczas wyjazdów integracyjnych: Oferujemy unikalną możliwość połączenia szkolenia z wyjazdem 
integracyjnym. Jest to doskonała okazja do wzmocnienia więzi między pracownikami oraz kształtowania kompetencji 
w mniej formalnej, bardziej relaksującej atmosferze. Zajęcia mogą być wplecione w program wyjazdu w taki sposób,  
aby harmonijnie łączyć elementy edukacyjne z aktywnościami integracyjnymi i odpoczynkiem.
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Całościowa organizacja szkoleń: Jako doświadczona agencja, jesteśmy w stanie przejąć kompleksową organizację 
szkolenia, począwszy od wyboru miejsca, poprzez zapewnienie wszelkich niezbędnych materiałów i technologii, 
aż po koordynację dodatkowych atrakcji. Dzięki temu Klienci mogą skupić się wyłącznie na czerpaniu korzyści z udziału 
w warsztatach, pozostawiając aspekty logistyczne w rękach naszych specjalistów.

Szkolenia jako element konferencji: Zapraszamy do włączenia naszych szkoleń do programu Państwa konferencji 
jako wartościowego punktu agendy. Mogą one przybrać formę ekspertyz prezentowanych ze sceny, interaktywnych 
warsztatów, czy pokazów, które nie tylko wzbogacą program wydarzenia, ale także podniosą jego atrakcyjność 
i wartość merytoryczną dla uczestników.

Niezależnie od wybranej formy, nasze szkolenia charakteryzują się wysokim poziomem merytorycznym, 
dostosowaniem do potrzeb i oczekiwań Klienta, oraz profesjonalnym i praktycznym podejściem. Celem naszych działań 
jest nie tylko przekazanie wiedzy, ale również inspirowanie do jej wykorzystania w praktyce zawodowej.

3

4



Program szkolenia:
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Wprowadzenie do sztucznej inteligencji:
   • Teoria: Historia i podstawowe koncepcje AI.
   • Praktyka: Analiza przypadków użycia AI w życiu codziennym.

Rozumienie narzędzi AI typu ChatGPT:
   •  Teoria: Mechanizmy działania modeli językowych.
   •  Praktyka: Ćwiczenia z tworzenia dialogów i treści z ChatGPT.

Zastosowanie AI w tworzeniu treści:
   •  Teoria: Przegląd narzędzi do generowania treści.
   •  Praktyka: Warsztaty z tworzenia artykułów, 
       postów blogowych za pomocą AI.

Sztuczna inteligencja w edycji tekstu i korekcie:
   •  Teoria: Narzędzia AI wspomagające korektę i styl.
   •  Praktyka: Sesja praktyczna z Grammarly i innych edytorów AI.



Wprowadzenie do grafiki generowanej przez AI:
   •  Teoria: Przegląd narzędzi takich jak DALL·E, Midjourney
   •  Praktyka: Tworzenie własnych projektów graficznych.

Tworzenie wizualizacji danych za pomocą AI:
   •  Teoria: Znaczenie wizualizacji danych w komunikacji.
   •  Praktyka: Używanie narzędzi AI do tworzenia infografik
       i prezentacji.

Narzędzia AI do produkcji dzwięku:
   •  Teoria: Przegląd narzędzi jak Elevenlabs, Suno.AI.
   •  Praktyka: Warsztaty z tworzenia krótkich materiałów.

Narzędzia AI do produkcji wideo:
   •  Teoria: Przegląd narzędzi jak Pike.art, HeyGen, RunwayML.
   •  Praktyka: Warsztaty z tworzenia krótkich klipów wideo.
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Personalizacja komunikacji z klientami dzięki AI:
   •  Teoria: Znaczenie personalizacji w dzisiejszym marketingu.
   •  Praktyka: Tworzenie spersonalizowanych kampanii
        emailowych z użyciem AI.

Wykorzystanie chatbotów w komunikacji 
wewnętrznej i zewnętrznej:
 •  Teoria: Przegląd dostępnych narzędzi
        do tworzenia chatbotów.
 •  Praktyka: Projektowanie prostego chatbota
     do obsługi klienta.

Monitoring i analiza mediów społecznościowych z AI:
 •  Teoria: Narzędzia do analizy sentimentu i trendów.
 •  Praktyka: Praktyczne zastosowanie narzędzi
      typu Brand24 AI.

Optymalizacja strategii SEO z użyciem AI:
 •  Teoria: Zastosowanie AI w analizie i optymalizacji SEO.
 •  Praktyka: Praca z narzędziami do badania słów kluczowych   
     i optymalizacji treści.
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Bezpieczeństwo danych i etyka w AI:
 •  Teoria: Wyzwania etyczne i bezpieczeństwo danych
       w kontekście AI.
 •  Praktyka: Warsztaty z oceny ryzyka i stosowania
     najlepszych praktyk.

Przyszłość komunikacji z AI:
 •  Teoria: Trendy i przewidywania na przyszłość.
 •  Praktyka: Dyskusja na temat możliwości
     zastosowania nowych technologii AI.

Podsumowanie i planowanie dalszego rozwoju:
 •  Teoria: Jak kontynuować naukę i rozwój w obszarze AI.
 •  Praktyka: Tworzenie indywidualnego planu rozwoju
      umiejętności w zakresie AI.
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Koszt przeprowadzenia szkolenia : 

Cena szkolenie realizowanego w siedzibie u klienta
dla grupy pomiędzy 10 a 20 osób : 15 tyś zł netto. 



Prowadzący : 

Janusz Jabłoński to renomowany ekspert, który łączy w sobie głęboką wiedzę z zakresu sztucznej  
inteligencji i doświadczenie w komunikacji oraz marketingu. Absolwent Politechniki Śląskiej 
ze specjalizacją w AI oraz Uniwersytetu Opolskiego na kierunku Ekonomia, Janusz wykorzystuje swoje 
interdyscyplinarne kompetencje, by wprowadzać innowacje i efektywność w komunikacji korporacyjnej.

Jego kariera zawodowa obejmuje zarówno branżę IT, gdzie pełnił kluczowe role zarządcze,  
jak i sektor marketingowo-eventowy, gdzie odgrywał istotną rolę w promowaniu polskiej gospodarki 
na arenie międzynarodowej. W 2022 roku, powrócił do swojej pasji - sztucznej inteligencji,  
umacniając swoją pozycję jako jednego z czołowych specjalistów AI w Polsce.

Janusz jest cenionym mówcą i trenerem, prowadzącym miesięcznie kilkanaście szkoleń, które skupiają 
się na wykorzystaniu AI do zwiększenia efektywności operacyjnej i komunikacyjnej w organizacjach. 
Jego unikalne połączenie wiedzy technicznej i biznesowej sprawia, że jest on poszukiwanym ekspertem, 
zdolnym przekształcać wyzwania komunikacyjne w możliwości dzięki zastosowaniu nowoczesnych 
technologii.



Miedzy innymi zaufali nam: 

- NASK
- Dziennik Wschodni 
- Media Operator / Ślązak 
- Miasto Piła 
- Miasto Gliwice
- i dziesiątki osób na otwartych szkoleniach 



KONTAKT: 

Tel. 790 260 077
mail: janusz.jablonski@berm.pl


